


Toa "’:?llli 70 - 1
(=) B 1
(Z) B 1
(2 N e 1
Co) B 1
(E) b 1
() Bk 1
(B) B fm 2
() {1z AR 2
(L) & B 2
() e B 3

= BWEERRE . . 4
(=) b R A 4
(=) I B 5
(=) S 7

| S B 15
CR) 17

= SRR . . 18
(—) PROB 18
() e 19
(=) % #®mw™( . . ) 19
Co) R 24

PO, BMBERR ... .. 24










































WEEE ST ES TR AT M S B RE R (R = £Ii‘rﬁlJ)

ﬁﬁjz»A _J_J;Lﬁum L2 L3 Lo Lals.

14
























22












	酒店管理与数字化运营专业
	人才培养方案
	河南交通职业技术学院
	酒店管理与数字化运营专业人才培养方案

	一、专业标准
	（一）专业名称
	酒店管理与数字化运营

	（二）专业代码
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